
 

 

 

ที� OTO 012/2563 
 

        วนัที� 27 มีนาคม 2563 
 

เรื�อง   เชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 
 

เรียน   ท่านผูถื้อหุ้น บริษทั วนัทูวนั คอนแทคส์ จาํกดั (มหาชน) 
 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 

2. รายงานประจาํปี 2562 ในรูปแบบคิวอาร์โคด้ 

3. ขอ้มูลของบุคคลที�ไดรั้บการเสนอชื�อให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ แทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกตามวาระ  

4. คุณสมบติัของกรรมการอิสระ 

5. รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยประจาํปี 2562 

6. ขอ้มูลของผูส้อบบญัชีที�เสนอแต่งตั�งประจาํปี 2563 

7. ขอ้บงัคบัของบริษทัเฉพาะที�เกี�ยวกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 

8. หนงัสือมอบฉนัทะ 

9. รายละเอียดกรรมการอิสระซึ� งผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้เป็นผูแ้ทนในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 

10. การลงทะเบียน หลกัฐานแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุม การมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน 

11. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจาํปี 2562 

12. แผนที�สถานที�จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 

 

 คณะกรรมการของบริษทั วนัทูวนั คอนแทคส์ จาํกดั (มหาชน) ได้มีมติกาํหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 ในวันอังคารที� 

28 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแมจิก 3 ชั�น 2 โรงแรมมิราเคิลแกรนด์ คอนเวนชั�น เลขที�  99 ถนนวิภาวดีรังสิต หลักสี�  ดอนเมือง 

กรุงเทพฯ 10210 โดยมีระเบียบวาระการประชุมดงันี�  

 

วาระที� 1   รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2562 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล    การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 จดัขึ�นเมื�อวนัที� 26 เมษายน 2562 โดยได้มีการจดัทาํ

รายงานการประชุมภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม ซึ� งได้จดัส่งให้ตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด และไดเ้ผยแพร่ทาง

เว็บ ไซ ต์ของบ ริษัท ที�  www.onetoonecontacts.com ตั� งแต่ว ันที�  9 พฤษภาคม 2562 โดยมี

รายละเอียดตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 1 นอกจากนี�บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่งขอ้สงสัย 

หรือขอ้ทกัทว้งเกี�ยวกบัรายงานการประชุมดงักล่าว ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุ้นทกัทว้ง 

     

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการไดพ้ิจารณารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 แลว้  เห็นวา่บนัทึก

ถูกตอ้งตรงตามมติที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบ 

 

การลงมติ     วาระนี� เป็นเรื�องเพื�อทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 

 

วาระที� � รับทราบรายงานผลการดาํเนินงาน และรายงานประจําปี 2562 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษทัไดร้วบรวมเหตุการณ์ที�สาํคญั พร้อมทั�งผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562 ไว ้

  ในรายงานประจาํปี ซึ� งได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษทัที�     www.onetoonecontacts.com 

และสามารถดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2562 ผา่น QR Code ดงันี�  
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ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการได้พิจารณาผลการดาํเนินงาน และรายงานประจาํปี 2562 แล้ว เห็นว่าถูกตอ้ง

และมีการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงาน และรายงาน

ประจาํปี 2562 ให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบ 
 

การลงมติ     วาระนี� เป็นเรื�องเพื�อทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 

 

วาระที� � พจิารณาอนุมัติงบการเงนิสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� �� ธันวาคม ���� 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณางบการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวนัที�  31 

ธันวาคม 2562 ซึ� งผู ้สอบบัญชีของบริษัทได้ตรวจสอบแล้ว เห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน และ

เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมทั�งมีการเปิดเผยขอ้มูลอย่างเพียงพอ ตามที�

ปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี 2562 ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� � ซึ� ง

สรุปสาระสาํคญัจากงบการเงินรวมไดด้งันี�   

                                                                                                                                                                                       

รายการ 
จํานวนเงนิ (บาท) 

2562 2561 

สินทรัพยร์วม 975,037,035 942,247,675 

หนี� สินรวม 107,530,389 90,483,057 

รายไดร้วม 790,528,044 718,272,132 

กาํไรสุทธิ 33,008,867 20,608,893 

กาํไรต่อหุ้น           0.12 0.07 

 

ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณางบการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 

ธนัวาคม 2562 ซึ� งผูส้อบบญัชีของบริษทัไดต้รวจสอบแลว้เห็นวา่มีความถูกตอ้ง ครบถว้น และ

เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา

อนุมติังบการเงินสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 

 

การลงมติ    วาระนี� จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและมีสิทธิ       

ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที� � พจิารณาอนุมัติการจัดสรรเงนิสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลประจําปี 2562 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด  พ.ศ. 2535 และข้อบังคับข้อ 40 ของบริษัทที�

กาํหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ� งไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน

สาํรองนี�จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
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 บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิของ

บริษทัหลงัหักเงินสาํรองต่างๆ  ทุกประเภทตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทั และตาม

กฎหมาย  อยา่งไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึ�นอยู่กบัแผนการลงทุน และการขยาย

ธุรกิจของบริษทัรวมทั�งความจาํเป็น และความเหมาะสมอื�นๆ ในอนาคต 

 

อนึ� ง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากกาํไรที�เกิดจากการจาํหน่ายเงินลงทุนหรือทรัพยสิ์น

ถาวรที� เกิดขึ� นในบริษัทหรือในบริษัทย่อยให้ ขึ� นอยู่กับดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร และ

คณะกรรมการบริษทัว่าจะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุน

และการขยายธุรกิจของบริษทั รวมทั�งความจาํเป็น และความเหมาะสมอื�นๆ ในอนาคต 

 

การจ่ายเงินปันผลของบริษทัยอ่ยให้ยดึถือ และปฏิบติัตามแนวนโยบายเดียวกนักบัของบริษทั 
      

 ในปี 2562 บริษทัมีกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการจาํนวน 37,092,152 บาท คิดเป็น 

0.13 บาทต่อหุ้น คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัจ่ายเงิน

ปันผลประจาํปี 2562 ให้กบัผูถื้อหุ้นในอตัรา 0.13 บาทต่อหุ้น คิดเป็นร้อยละ 98.13 ของกาํไร

สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ปี 2562 ซึ� งสูงกว่าอตัราที�กาํหนดในนโยบายการจ่ายเงินปัน

ผลของบริษทั โดยบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา 0.03 บาทต่อหุ้น ให้แก่ผูถื้อหุ้น

ไปแลว้เมื�อวนัที� 5 กนัยายน 2562 บริษทัจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยในอตัรา 0.10 บาทต่อหุ้น 

เงินปันผลกําหนดจ่ายในวนัที� 20 พฤษภาคม 2563 ทั�งนี� ขึ�นอยู่กับการอนุมติัของที�ประชุม

สามญัผูถื้อหุ้น โดยบริษทัได้จดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายจาํนวน 1,900,000 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 5.12 ของกาํไรสุทธิประจาํปีของบริษทั ไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายในงบการเงินปี 

2562 ตามที�กฎหมายกาํหนดแลว้ 

 

ทั�งนี�  โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบกบัปีที�ผา่นมาดงันี�  
 

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล  2562 2561 

1.  กาํไรสุทธิ                                                (บาท) 37,092,152 23,188,165 

2. จาํนวนหุ้น  280,000,000  280,000,000  

3.  รวมเงินปันผลประจาํปี                      (บาท/หุ้น)  

     - เงินปันผลระหวา่งกาล                    

     - เงินปันผลงวดสุดทา้ย 

0.13 

0.03 

0.10 

0.08 

0.04 

0.04 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั�งสิ�นประมาณ      (บาท) 36,400,000 22,400,000 

5.  อตัราส่วนการจ่ายเงินปันผล                        (%) 98.13 96.60 

  

ความเห็นคณะกรรมการ     คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผล

ประจาํปี 2562ให้กบัผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.13 บาท  โดยบริษทัได้จ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาลในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท ให้แก่ผูถื้อหุ้นไปแลว้เมื�อวนัที� 5 กนัยายน 2562 บริษทัจะจ่ายเงิน

ปันผลงวดสุดทา้ยให้กบัผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ �.�� บาท โดยจ่ายจากกาํไรสุทธิ และกาํไร

สะสม ในวนัที� 20 พฤษภาคม 2563 และกาํหนดรายชื�อผูถื้อหุ้นที�มีสิทธิรับเงินปันผล (Record 

date) ในวนัที� 10 มีนาคม 2563 ทั�งนี� สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัไม่มีความแน่นอน 

ขึ�นอยูก่บัการอนุมติัของที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 โดยบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรอง

ตามกฎหมายจาํนวน �,900,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.12 ของกาํไรสุทธิประจาํปีของบริษทั ไว้
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เป็นทุนสํารองตามกฎหมายในงบการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวนัที�  31 ธันวาคม 2562 ตามที�

กฎหมายกาํหนดแลว้ 

 

การลงมติ    วาระนี� จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที� � พจิารณาอนุมัติแต่งตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดตามวาระ 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด  พ.ศ. 2535 และตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 16 

กรรมการจาํนวนหนึ�งในสาม (1/3) จะตอ้งพน้จากตาํแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี ซึ� งในปีนี� มีกรรมการครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวน 4 ท่าน ดงันี�  

1. นพ. ระเฑียร ศรีมงคล : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการ

กาํกบัดูแลกิจการ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  

2. นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ : กรรมการ / กรรมการบริหาร / ประธานกรรมการบริหาร

ความเสี�ยง 

3. นายธนานนัท ์วิไลลกัษณ์ :   กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี�ยง  

4. นายธีระชยั พงศพ์นางาม :   กรรมการ / กรรมการบริหาร 
         

   คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน ยกเวน้กรรมการที�มีส่วนเกี�ยวขอ้งไดพ้ิจารณา

กลั�นกรองคุณสมบติัการเป็นกรรมการที�ได้กาํหนดไวใ้นกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง ขอ้บงัคบัของ

บริษทั และนโยบายการสรรหากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงที�กาํหนดไวใ้นนโยบายการ

กาํกบัดูแลกิจการของบริษทัแลว้ มีความเห็นวา่กรรมการที�ครบกาํหนดออกตามวาระทั�ง 4 ท่าน 

ไดแ้ก่ นพ. ระเฑียร ศรีมงคล นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ นายธนานนัท ์วิไลลกัษณ์ และนายธีระชยั 

พงศพ์นางาม มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และมี

ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจที�เกี�ยวขอ้งกบัการดาํเนินงานของบริษทั สามารถ

นาํประสบการณ์มาใช้เพื�อให้การดาํเนินงานของบริษทัมีประสิทธิภาพยิ�งขึ�น โดย นพ. ระเฑียร 

ศรีมงคล มีคุณสมบติัเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการพิจารณาแลว้วา่บุคคลดงักล่าวสามารถ

ให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ

บริษทั และมีคุณสมบติัเป็นไปตามหลกัเกณฑที์�เกี�ยวขอ้ง จึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อ

หุ้นพิจารณาแต่งตั�งกรรมการที�ครบกาํหนดออกตามวาระทั� ง 4 ท่านข้างต้น กลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ� ง ทั� งนี�  โดยมีข้อมูลของบุคคลที�ได้รับการเสนอชื�อให้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการ แทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกตามวาระ และคุณสมบติัของกรรมการ

อิสระตามรายละเอียดในสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 3 และ 4 ตามลาํดบั 
 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการได้พิจารณากลั�นกรองตามคาํแนะนาํของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมตัิแต่งตั�งกรรมการที�

ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน � ท่าน นพ. ระเฑียร ศรีมงคล นายวฒัน์ชัย 

วิไลลกัษณ์ นายธนานันท์ วิไลลกัษณ์ และนายธีระชัย พงศ์พนางาม กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการอีกวาระหนึ� ง โดย นพ. ระเฑียร ศรีมงคล มีคุณสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วว่าบุคคลดงักล่าวสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และ

เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�เกี�ยวขอ้ง ทั�งนี� กรรมการที�มีส่วนเกี�ยวขอ้งไม่ร่วมพิจารณาในวาระ

นี�  

การลงมติ    วาระนี� จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและมีสิทธิ       

ออกเสียงลงคะแนน  
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วาระที� � พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2563 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัไดก้าํหนดนโยบายค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยไวอ้ยา่งชดัเจน

และโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยูใ่นระดบัที�เหมาะสม เทียบเคียงไดก้บัอุตสาหกรรมประเภท

เดียวกนั และเหมาะสมกบัหนา้ที�และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการที�

ได้รับมอบหมายหน้าที�และความรับผิดชอบเพิ�มขึ� นในคณะกรรมการชุดย่อย จะได้รับ

ค่าตอบแทนเพิ�มตามปริมาณความรับผิดชอบที�เพิ�มขึ�น ซึ� งคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนจะเป็นผู ้พิจารณาค่าตอบแทนในเบื� องต้น แล้วเสนอข้อมูลต่อที�ประชุม

คณะกรรมการบริษัทเพื�อพิจารณา ก่อนนําเสนอต่อที�ประชุมผู ้ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนุมัติ 

สามารถดูรายละเอียดขอบเขตอาํนาจหน้าที�ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยได้

ในรายงานประจาํปี 2562 ใน“โครงสร้างการจดัการ” ภายใต้หัวข้อ “คณะกรรมการบริษทั” 

และ “การกาํกบัดูแลกิจการ” ภายใตห้วัขอ้ “คณะกรรมการชุดยอ่ย”   
 

ค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยในปี 2562 ไดรั้บการอนุมติัจากมติที�ประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เมื�อวนัที� 26 เมษายน 2562 ภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท 

แบ่งเป็นค่าเบี�ยประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย และค่าบาํเหน็จ โดยไม่มีสิทธิ

ประโยชน์อื�นๆ ซึ� งมีการจ่ายจริงในปี 2562 รวม 1,385,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามสิ� งที�   

ส่งมาดว้ยลาํดบัที� �   
 

คณ ะกรรมการสรรห าแล ะกําห นดค่าตอบแทนได้พิ จารณ ากลั�นกรองค่าตอบ แท น

คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบกบั

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัของธุรกิจ และการเติบโตของ

บริษทั แลว้เห็นสมควรเสนอให้พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการ

ชุดยอ่ย ประจาํปี 2563 ภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท เท่ากับปีที�ผ่านมา แบ่งเป็นค่าเบี� ย

ประชุมคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย  และค่าบาํเหน็จ โดยไม่มีสิทธิประโยชน์

อื�นๆ ทั�งนี�กาํหนดจ่ายค่าเบี�ยประชุมต่อครั� งสาํหรับกรรมการที�เขา้ร่วมประชุมเท่ากับปีที�ผ่านมา 

ดงันี�  

ค่าเบี�ยประชุม (บาทต่อครั� ง) 

             ประธาน         กรรมการ 

คณะกรรมการบริษทั 20,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 10,000 

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 15,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 15,000 10,000 
 

ทั�งนี�  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง และคณะกรรมการพฒันาเพื�อ

ความย ั�งยนื ไม่ไดรั้บค่าเบี�ยประชุม  

ความเห็นคณะกรรมการ            คณะกรรมการไดพ้ิจารณาตามคาํแนะนาํของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน

แล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการ และ

คณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2563  ภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,��� บาท เท่ากับปีที�ผ่านมา 

แบ่งเป็นค่าเบี�ยประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย และค่าบาํเหน็จ โดยไม่มีสิทธิ

ประโยชน์อื�นๆ ทั�งนี�กาํหนดค่าเบี�ยประชุมต่อครั� งสาํหรับกรรมการที�เขา้ร่วมประชุมเท่ากับปีที�

ผา่นมา ตามที�คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนเสนอ 
 

การลงมติ     วาระนี� จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียง

ทั�งหมดของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที� � พจิารณาอนุมัติแต่งตั�งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจําปี 2563 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการตรวจสอบได้ดาํเนินการคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563 ตามกระบวนการ           

ที�กาํหนด และได้เสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณา เพื�อนําเสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาแต่งตั�งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563

ของบริษทั เนื�องจากบริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั ไดท้าํการตรวจสอบงบการเงินของบริษทั

และบริษทัยอ่ยไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ สามารถให้คาํแนะนาํที�เป็นประโยชน์ต่อบริษทัมาโดย

ตลอด อีกทั�งไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือ    ผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและ

แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั นอกจากนี�  ยงัเป็นบริษทัที�ได้รับการยอมรับทั�งใน

ประเทศและระดบัสากล และมีทีมงานที�มีมาตรฐาน และมีประสบการณ์ในการตรวจสอบงบ

การเงินของบริษทัเป็นอยา่งดี ทั�งนี� โดยกาํหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ� งต่อไปนี�  เป็นผูท้าํ

การตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  

1. นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4604 และ/หรือ  

    (เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัปี 2561 - 2562 ระยะเวลา 2 ปี)      
2. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4799 และ/หรือ  

    (เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัปี ���� – ���� รวมระยะเวลา � ปี)          

3. นางสาวศิริวรรณ นิตยด์าํรง    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 5906   

    (ยงัไม่เคยเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั)            
 

ทั�งนี�  โดยมีขอ้มูลของผูส้อบบญัชีที�เสนอแต่งตั�งประจาํปี ���� ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 6 
 

นอกจากนี�  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเห็นชอบให้เสนอค่าสอบบญัชีประจาํปี 2563

จาํนวน 1,460,000 บาท เพิ�มขึ� นจากปีก่อนจาํนวน 110,000บาท เนื�องจากมีมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินหลายฉบบั บริษทัมิได้จ่ายค่าบริการอื�นแก่ผูส้อบบญัชีในการตรวจสอบ

พิเศษในระหว่างปีที�ผ่านมา ทั�งนี� บริษทัจะดาํเนินการให้บริษทัย่อยแต่งตั�งผูส้อบบญัชีจาก

สาํนกังานเดียวกนัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยดว้ย 
 

ขอ้มูลเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีของบริษทั และบริษทัยอ่ยมีดงันี�  

รายละเอียด 

ค่าตอบแทนที�เสนอ 

สาํหรับปี 2563 

ค่าตอบแทน 

สาํหรับปี 2562 

ค่าสอบบญัชี ค่าบริการอื�น ค่าสอบบญัชี ค่าบริการอื�น 

(บาท) (ดอลล่าร์สหรัฐ) (บาท) (บาท) (ดอลล่าร์สหรัฐ) (บาท) 

บริษทั 1,460,000 - - 1,350,000 - - 

บริษทัยอ่ย 300,000 6,800* - 360,000 6,700* - 

รวม 1,760,000 6,800* - 1,710,000 6,700* - 
  

หมายเหตุ  * บริษทัยอ่ยในต่างประเทศไดจ่้ายค่าสอบบญัชีให้กบั บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ในประเทศนั�นๆ  
  

ความเห็นคณะกรรมการ     คณะกรรมการไดพ้ิจารณาตามคาํแนะนาํของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็นสมควรเสนอให้

ที�ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั�งผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ�งต่อไปนี�  จากบริษทัสาํนกังาน 

อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี ���� 
 

1. นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� ���4 และ/หรือ 

2. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� ���� และ/หรือ 

3. นางสาวศิริวรรณ นิตยด์าํรง    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 5906  
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ในกรณีที�ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที�ได้ให้บริษทัสํานักงาน อีวาย 

จาํกัด จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื�นของสํานักงานทาํหน้าที�ตรวจสอบบญัชี และแสดง

ความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได้ และเห็นสมควรเสนอให้ที�

ประชุมผูถื้อหุ้นกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 25�� จาํนวน �,460,000 บาท (ปี 25�� จาํนวน 

1,350,000 บาท) 

 

การลงมติ     วาระนี� จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและมีสิทธิ       

ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที� 8 พจิารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 
 

 บริษัทได้ก ําหนดรายชื�อผู ้ถือหุ้นที� มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจาํปี 2563 และมีสิทธิในการรับเงินปันผลใน             

วนัที� 10 มีนาคม 2563 ทั�งนี� สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัไม่มีความแน่นอน ขึ�นอยูก่บัการอนุมติัของที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563  

 

 บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563  และส่งคาํถามล่วงหน้าไดต้ั�งแต่วนัที� 30 กนัยายน 2562  

ถึงวนัที� 31 มกราคม 2563 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563  และหากผูถื้อหุ้นประสงค์จะส่งคาํถาม

ล่วงหน้าก่อนวนัประชุม สามารถส่งคาํถามล่วงหน้าได้ที�เว็บไซต์ของบริษทั (www.onetoonecontacts.com) ภายใต้หมวด “นักลงทุนสัมพนัธ์”  

หวัขอ้ “ขอ้มูลสาํหรับผูถื้อหุ้น” และเรื�อง “การส่งคาํถาม และเสนอวาระล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563” หรือทาง e-mail : 

CorporateSecretary@oto.samartcorp.com 

 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563  ตามวนั เวลา และสถานที�ดงักล่าวขา้งตน้ ในกรณีที�

ท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และประสงคจ์ะแต่งตั�งบุคคลอื�นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครั� งนี�  

โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ที�แนบมาตามสิ� งที�ส่งมาด้วยลาํดบัที� 8 ซึ� งผูถื้อหุ้นสามารถเลือกมอบฉันทะให้แก่

กรรมการอิสระของบริษทั ดังรายชื�อและรายละเอียดตามสิ� งที�ส่งมาด้วยลาํดบัที� 9 และนํามามอบต่อกรรมการหรือบุคคลที�คณะกรรมการ

มอบหมายก่อนการประชุม ทั�งนี�  สามารถดูรายละเอียดของวธีิการมอบฉนัทะไดต้ามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 10 

 

 

โดยมติของคณะกรรมการ 

 

 

 

 

(นางสุกญัญา วนิชจกัร์วงศ)์ 

ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ 
 

 

 

 

 

ส่วนงานเลขานุการบริษทั 

โทรศพัท ์02-685-1591   


